
 
 
 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINIST RATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 

EDITAL DO CURSO DE ACESSO À FUNÇÃO DE GUARDA CIVIL  
MUNICIPAL 2ª CLASSE 

 
O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo faz saber 
que será realizado, por meio do IBAM – Instituto Brasileiro de Administração Pública, o Curso 
de Acesso à função de Guarda Civil Municipal 2ª Classe de São Bernardo do Campo, 
acompanhado pela Comissão especialmente constituída por meio da Portaria SSU nº 001, 
de 27 de novembro de 2014, o qual será regido pelas instruções abaixo, conforme segue: 

INSTRUÇÕES ESPECIAIS 

 
1. DAS FUNÇÕES E DAS VAGAS 
1.1. Acesso é a elevação de uma classe para outra, ou de uma função para outra, imediata-

mente superior na carreira. 
1.2. O Curso de Acesso destina-se ao preenchimento de 50 vagas na função de Guarda Civil 

Municipal 2ª Classe, sendo 37 vagas para homens e 13 vagas para mulheres, de acordo 
com o disposto no parágrafo único, artigo 19 da Lei Complementar nº 007, de 07 de ju-
lho de 2010.  

1.3. A Administração reserva-se ao direito de proceder às ascensões de acordo com a dis-
ponibilidade orçamentária e as vagas existentes, durante o período de validade do Curso 
de Acesso.  

1.4. São atribuições gerais da função de Guarda Civil Municipal 2ª Classe: Auxiliar no co-
mandamento do efetivo e exercer vigilância dos bens dominiais, dos bens de uso espe-
cial, atuar na fiscalização ambiental, de trânsito, posturas, segurança nas escolas, uni-
dades de saúde, e outros próprios municipais e desenvolver ações preventivas e comu-
nitárias. Controlar as atividades dos GCMs de 3ª Classe sob a sua coordenação, forne-
cendo-lhes a orientação necessária, bem como fiscalizando o seu desempenho; desem-
penhar outras atividades correlatas; auxiliar seus superiores hierárquicos no desempe-
nho de suas funções e substituí-los em seus impedimentos; dirigir e operar viaturas e ve-
ículos quando devidamente habilitado e designado para esta atividade operacional; de-
sempenhar outras atividades correlatas no Departamento da Guarda Civil Municipal e na 
Secretaria de Segurança Urbana. 
 

2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1. As inscrições serão recebidas no período de 09 a 20/02/2015 através do site 

www.ibamsp-concursos.org.br acessando o link correlato ao Curso de Acesso. 
2.2. É condição para a inscrição fazer parte da Listagem dos Candidatos Aptos para o Curso 

de Acesso à Função de Guarda Civil Municipal 2ª Classe, conforme ANEXO II que con-
siderou como critério os itens abaixo elencados, em conformidade com o artigo 12, inci-
sos I e II, da Lei Complementar nº 7, de 07 de julho de 2010, bem como o observado 
nas alíneas “c” e “d”: 
a) Ter completado efetivo exercício da função de Guarda Civil Municipal 3ª Classe por 

um período de 3 (três) anos; 
b) Estar enquadrado no bom comportamento. 



 
 
 

 

c) Conhecer, estar de acordo e aceitar tacitamente as exigências e critérios contidos no 
presente edital, bem como as condições previstas em Lei. 

d) Eventuais alterações de comportamento e tempo de efetivo exercício da função indi-
cada na relação de aptos até o último dia de inscrição serão analisadas pela Comis-
são do Curso de Acesso.   

2.3. Para se inscrever, o candidato deverá acessar o endereço eletrônico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o período das inscrições (09 a 20/02/2015), através do link re-
ferente ao edital e efetuar sua inscrição, conforme procedimentos estabelecidos abaixo: 
a. Inserir o CPF e a data de nascimento; 
b. Preencher total e corretamente o formulário de inscrição (tela); 
c. Imprimir requerimento de Inscrição. 

2.4. Será divulgado no Jornal Notícias do Município de São Bernardo do Campo no dia 
27/02/2015 a relação dos candidatos inscritos e possíveis indeferimentos. 

2.5. O candidato que tenha exercido efetivamente a função de jurado a partir da vigência da 
Lei Federal nº 11.689/2008 e até o último dia do período das inscrições para este Curso 
de Acesso, poderá solicitar, no formulário de inscrição, esta opção para critério de 
desempate.  

2.5.1.  O candidato que não atender ao subitem 2.5 deste Capítulo, não terá sua condição de 
jurado utilizada como critério de desempate.  

2.5.2.  O documento comprobatório mencionado no item acima deverá ser apresentado até o 
último dia de inscrição no Departamento de Gestão de Pessoas, das 08:30 às 16:00 
na Avenida Senador Vergueiro nº 3315, Rudge Ramos, São Bernardo do Campo. 

 
3. DA PONTUAÇÃO PRÉVIA 
3.1. Ficam estabelecidas as seguintes atribuições prévias de pontuação aos candidatos ap-

tos para a inscrição: 
 

Função/Turma  Pontuação  

GCM 3ª Classe 1ª Turma (18/02/2000)  1,00  
GCM 3ª Classe 2ª Turma (02/06/2000) 1,00 
GCM 3ª Classe 3ª Turma (31/03/2001) 1,00 
GCM 3ª Classe 4ª Turma (23/10/2002) 0,75 
GCM 3ª Classe 5ª Turma (30/06/2004) 0,50 
GCM 3ª Classe 6ª Turma (19/05/2006) 0,50 
GCM 3ª Classe 7ª Turma (12/11/2007 
e 04/06/2008) 

0,25 

GCM 3ª Classe 8ª Turma (01/06/2009) 0,25  
GCM 3ª Classe 9ª Turma (11/10/2011) 0,00 

 

4. DAS FASES 
 4.1.  O Curso de Acesso constará de duas fases abaixo discriminadas. 

4.1.1 Prova objetiva de conhecimentos básicos e específicos, de caráter eliminatório e 
classificatório. 

4.1.2 Curso de Formação para Guarda Civil Municipal 2ª Classe de caráter eliminatório e 
classificatório. 

 4.2.  PRIMEIRA FASE – PROVA OBJETIVA 

  4.2.1.  A 1ª fase do Curso de Acesso constará de:  

 4.2.2.  Prova objetiva de conhecimentos básicos e específicos com duração de 03 (três) 
horas, constando 40 (quarenta) questões objetivas de múltipla escolha, valendo um 



 
 
 

 

ponto cada questão. Essa fase terá caráter classificatório e eliminatório, versando 
sobre os conteúdos discriminados no Conteúdo Programático do Anexo I deste Edital. 

4.2.3.  A prova objetiva de conhecimentos básicos e específicos será realizada no dia 22 de 
março de 2015, com fechamento dos portões do prédio às 08h30min na Faculdade de 
Direito de São Bernardo do Campo, situada na Rua Java nº 425 – Jardim do Mar – 
São Bernardo do Campo – SP. 

 4.2.4.  Não será permitida a entrada no local de prova, sob nenhuma condição, após o 
horário acima informado, e o ingresso dos candidatos dar-se-á a partir das 08 (oito) 
horas, quando serão abertos os portões. 

 4.2.5.  Não serão admitidos no local GCMs não inscritos e ainda, pessoas alheias ao Curso 
de Acesso. 

 4.2.6.  Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso, 
a ausência do candidato, ou qualquer outra ocorrência. 

4.2.7  Somente será admitido à sala para a realização das provas objetivas o candidato que 
estiver portando documento de identidade original  que bem o identifique, como: 
Carteiras ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança 
Pública, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações 
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteira Funcional de Servidor; 
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdência Social, 
bem como Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia na forma da Lei nº 
9.503/97). 

            4.2.7.1. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir, com 
clareza, a identificação do candidato. 

     4.2.7.2. Mediante a impossibilidade de apresentação no dia da realização das provas 
objetivas do documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, 
o candidato deverá apresentar o documento emitido pela polícia civil atestando a 
ocorrência com data de expedição de no máximo 30 (trinta) dias. O candidato terá 
identificação especial em formulário próprio, compreendendo a coleta de dados 
pessoais, assinaturas e impressão digital. 

  4.2.7.3. A identificação especial será exigida, também, do candidato cujo documento de 
identificação gere dúvidas quanto à fisionomia, à assinatura ou à condição de 
conservação do documento. 

 4.2.8.   Será excluído do Curso de Acesso o candidato que: 

  a)  apresentar-se após o horário estabelecido para realização da prova; 

  b)  não comparecer à prova, seja qual for o motivo alegado; 

  c)  não apresentar o documento exigido, conforme item 4.2.7.; 

  d)  ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal; 

  e)  for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utilizando-se de livros, 
notas ou impressos não permitidos; 

f)  estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrônico de 
comunicação (pagers, celulares, etc.); 

   g) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas; 

   h) estiver portando arma; 

   i)  agir com incorreção ou descortesia para com qualquer membro da equipe 
encarregado das etapas; 

   j)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos. 



 
 
 

 

   4.2.9. O candidato deverá comparecer ao local designado munido de caneta esferográfica 
de tinta preta ou azul, lápis e borracha, de preferência 30 (trinta) minutos antes da 
abertura dos portões. 

   4.2.10. O candidato deverá assinalar suas respostas na Folha de Respostas, com caneta 
esferográfica de tinta preta ou azul, sendo esse, o único documento válido para a 
correção eletrônica e deverá ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, levando 
somente o caderno de questões após o tempo mínimo de permanência na sala que 
será de 1:30h (uma hora e trinta minutos). 

4.2.11. Não será computada questão com emenda ou rasura, ainda que legível, nem questão 
não respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas 
esteja correta. O preenchimento da Folha de Respostas será de inteira 
responsabilidade do candidato. 

4.2.12. Em hipótese alguma haverá substituição da Folha de Respostas por erro do 
candidato. 

 4.2.13. Não haverá prorrogação do tempo previsto para a aplicação, em virtude de 
afastamento do candidato da sala, por qualquer motivo.  

4.2.14. Nenhum candidato poderá retirar-se do local da prova antes de decorrido o tempo 
mínimo de permanência na sala que será de uma hora e meia do início da prova. 

 4.2.15. Em hipótese alguma haverá vistas ou revisão de provas. 

 

 5.      DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTO S BÁSICOS E 
ESPECÍFICOS, DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAÇÃO 

 5.1.     A prova objetiva será avaliada de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos. 

5.2 A Nota Final será publicada a partir de 10/04/2015, sendo estabelecida   
considerando a soma da nota da prova objetiva, com os pontos obtidos na pontuação 
prévia, nos termos do item 3.1 deste Edital. 

       5.2.1 As notas obtidas (Prova Objetiva e Pontuação Prévia) serão publicada           
separadamente. 

  5.3.  Considerar-se-ão classificados para fins de participação na segunda fase do Curso de 
Acesso, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior à nota de corte, sendo 
observados os critérios de desempate e o número de vagas estabelecido no item 1.2.  

  5.3.1. Será publicada uma lista de candidatos classificados – contingente masculino e uma 
lista de candidatas classificadas – contingente feminino. 

  5.3.2.  Para fins de classificação, de que trata o subitem anterior, considerar-se-ão os 
seguintes critérios: 

            a. obtenção, pelo candidato, na prova objetiva de nota igual ou superior a 24 (vinte e 
quatro) pontos; 

            b. aplicação dos critérios de desempate de que trata o item 5.9 deste Edital. 

  5.5.  Os candidatos que não integrarem as listas de Candidatos Classificados, de acordo 
com o critério de classificação, serão excluídos do Curso de Acesso. 

   5.6.  O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo 
publicará no Jornal Notícias do Município o gabarito da prova. 

         5.7. O Departamento de Gestão de Pessoas publicará as listas de candidatos 
classificados para a segunda fase com as respectivas notas. 

   5.8.  Os candidatos serão classificados por ordem decrescente, da nota final estabelecida 
no item 5.2. deste edital, obedecido o critério de classificação e de exclusão do Curso 
de Acesso, constantes deste Capítulo. 



 
 
 

 

 5.9.  Na hipótese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-á segundo os seguintes 
critérios que serão aplicados sucessivamente:  

     a.  com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal nº 
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que será dada preferência ao de 
idade mais elevada;  

     b.  que obtiver maior pontuação nas questões de Conhecimentos Específicos;  
     c.  que obtiver maior pontuação nas questões de Conhecimentos Básicos;  
     d.  o que tiver maior tempo de serviço na GCM.  
     e. mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos 
     f. candidato que tiver exercido a função de jurado, a partir da vigência da Lei Federal 

nº 11.689/2008 e até o último dia do período das inscrições para este Curso de 
Acesso, conforme subitem 2.5, do presente Edital. 

 5.10.  Caso permaneça o empate, o desempate será processado pela Comissão de Curso 
de Acesso, através de sorteio na presença dos candidatos empatados. 

 

   6.           DOS RECURSOS 

         6.1.       Caberá recurso à Comissão constituída para elaboração de Curso de Acesso para 
a função de Guarda Civil Municipal 2ª Classe, impreterivelmente no prazo de dois 
dias úteis após a divulgação do fato na imprensa oficial do Município (Jornal 
Notícias do Município). 

   6.2.  Os recursos serão apresentados à Comissão de Curso de Acesso, mediante 
preenchimento de formulário próprio no Departamento de Gestão de Pessoas, das 
8h30 às 16h00, na Avenida Senador Vergueiro nº 3315, Rudge Ramos, São 
Bernardo do Campo, conforme Anexo III. 

6.3.  Não serão aceitos recursos interpostos por via postal, fac-símile (fax), telex, 
internet, telegrama ou outro meio que não seja o especificado neste edital. 

   6.4.   A Comissão constitui única instância para recurso, sendo soberana em suas 
decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais. 

   6.5.   Os recursos interpostos em desacordo com as especificações contidas neste 
capítulo não serão avaliados.  

   6.6.   No caso de deferimento de recurso interposto, poderá haver, eventualmente, 
alteração da classificação inicial obtida para uma classificação superior ou inferior, 
ou ainda, poderá ocorrer à desclassificação do candidato.  

   6.7.   No caso de questão anulada, em decorrência de deferimento de recurso, os 
pontos da questão serão atribuídos a todos os candidatos presentes à Prova 
Objetiva, independente de interposição de recurso com este objetivo. 

6.8. Caso haja alteração no gabarito divulgado por força de impugnações ou correção, 
as provas serão corrigidas de acordo com as alterações promovidas, consideran-
do-se as marcações feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) cor-
reta(s) para a questão de acordo com o gabarito definitivo. 

6.9. No caso de procedência de recurso interposto dentro das especificações, poderá 
eventualmente haver alteração dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer 
etapa ou ainda poderá ocorrer à desclassificação do mesmo. 

6.10. A decisão do recurso será dada a conhecer através da publicação no Jornal Notícias 
do Município. 

 

    7.   SEGUNDA FASE – CURSO DE FORMAÇÃO PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 
2ª CLASSE 



 
 
 

 

    7.1.   A convocação obedecerá à ordem de classificação, ficando matriculados 
automaticamente para o Curso de Formação os candidatos que atenderem aos 
requisitos do item 5.3 deste edital. 

    7.2.       Do disposto no item anterior não caberá recurso. 

    7.3.   O Curso de Formação será em período (s), horário (s) e local (is) a serem 
oportunamente divulgados por ocasião da convocação. 

    7.4.   O Curso de Formação é de responsabilidade do Centro Regional de Formação em 
Segurança Urbana, localizado na Rua Heitor Villa Lobos, 193, Parque Santo 
Antonio, na cidade de São Bernardo do Campo.  

    7.5.   O Curso de Formação terá duração mínima de 100 horas com caráter 
classificatório e eliminatório. 

 7.6.   Os candidatos deverão cumprir 8 horas diárias, de 2ª a 6ª feira e eventualmente 
aos sábados, durante o período do curso.  

    7.7.   O Curso de Formação será regido pelo regulamento específico para o Curso de 
Formação de GCM 2ª Classe, a ser publicado oportunamente, conforme 
determinação do Senhor Secretário de Segurança Urbana. 

    7.8.  O candidato(a) classificado para a segunda fase do Curso de Acesso que não se 
apresentar em condições para a participação do Curso de Formação, no período 
em que for convocado e nos termos do presente edital e regulamento especifico 
para o referido curso será eliminado e a respectiva vaga somente será preenchida 
no próximo Curso de Acesso. 

 

     8.      DOS RESULTADOS FINAIS  

     8.1.   A Secretaria de Segurança Urbana elaborará a lista de candidatos aprovados com 
a respectiva classificação em ordem decrescente de nota final e a encaminhará 
para o Departamento de Gestão de Pessoas que a publicará no Jornal Notícias do 
Município. 

     8.2.   A Secretaria de Administração e Modernização Administrativa, através do 
Departamento de Gestão de Pessoas, ficará responsável pelos registros e 
atualizações funcionais decorrentes das ascensões. 

 

     9.      DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  

     9.1.  A inscrição do candidato implicará o conhecimento das presentes instruções e a 
tácita aceitação das condições do Curso de Acesso, tais como se acham 
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em 
eventuais aditamentos e instruções específicas para a realização do certame, 
acerca das quais não poderá alegar desconhecimento. 

     9.2.  O Curso de Acesso terá validade de um ano, a contar da data da publicação do 
Edital de Homologação, podendo ser prorrogado por igual período, a critério do 
Município de São Bernardo do Campo. 

     9.3.  Caberá ao Sr. Prefeito do Município de São Bernardo do Campo após julgamento 
de todos os recursos, a Homologação do resultado da Classificação Final. 

     9.4.  O acompanhamento das publicações de Editais, avisos e comunicados referentes 
ao Curso de Acesso é de responsabilidade exclusiva do candidato. Não serão 
prestadas informações relativas ao resultado do Curso de Acesso, por telefone. 

     9.5.  Não serão fornecidos atestados, declarações, certificados ou certidões relativos à 
aprovação, classificação ou nota de candidatos, valendo para tal fim o resultado 



 
 
 

 

final do Curso de Acesso publicado no Jornal Notícias do Município de São 
Bernardo do Campo. Não serão fornecidas cópias das publicações. 

     9.6.  A qualquer tempo poder-se-á anular a inscrição, prova e/ou tornar sem efeito a 
evolução funcional do candidato, em todos os atos relacionados ao Curso de 
Acesso, quando constatada a omissão, declaração falsa ou diversa da que devia 
ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação. 

          9.6.1.  Comprovada inexatidão ou irregularidades o candidato estará sujeito a responder 
por Falsidade Ideológica de acordo com o artigo 299 do Código Penal. 

  9.7. Os itens deste Edital de Abertura de Inscrições poderão sofrer eventuais 
alterações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providência ou 
evento que lhes disser respeito, circunstância que será mencionada em Edital ou 
aviso a ser publicado. 

      9.8. As despesas relativas à participação do candidato no Curso de Acesso correrão às 
expensas do próprio candidato. 

     9.9.  Prescreverá em um ano, a contar da data em que for publicada a Homologação de 
Classificação Final, o direito de ação contra quaisquer atos relativos a este 
certame. 

      9.10.  O Município de São Bernardo do Campo e o Instituto Brasileiro de Administração 
Municipal IBAM não se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e 
outras publicações referentes a este Curso de Acesso. 

      9.11. Por ocasião da Prova Objetiva, distribuídos os Cadernos de Questões aos 
candidatos e, na remota hipótese de verificação de falhas de impressão, o 
Coordenador do Colégio/Instituição, diligenciará no sentido de: 

 a) substituir os Cadernos de Questões defeituosos; 

 b) em não havendo número suficiente de Cadernos para a devida substituição, 
procederá à leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um 
Caderno de Questões completo; 

      9.12.   As ocorrências não previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serão 
decididos, em caráter irrecorrível, pela Comissão do Curso de Acesso e pelo 
Instituto Brasileiro de Administração Municipal IBAM. 

 

São Bernardo do Campo, 29 de janeiro de 2015. 
 

ROBERTO RUSTICCI 
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

I. CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 

 

CONSTITUIÇÃO FEDERAL : : Artigos 5º, 6º, 19 e 144 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7ao.htm 

 

CÓDIGO PENAL : (art. 121 a 129; art. 146 a 150; art. 155 a 159 e art. 312 a 327) 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/del2848.htm 

 

CODIGO DE PROCESSO PENAL : Capítulo sobre Prisão em Flagrante (art. 301 a 310) 

http://www.planalto.gov.br/ccivil/decreto-lei/Del3689Compilado.htm  

 

LEI Nº 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990 (ESTATUTO DA C RIANÇA E DO 
ADOLESCENTE) : Disposições Preliminares (art. 1º ao 6º); Da Prática de Ato Infracional (art. 
103 ao 109); Do Conselho Tutelar (art. 131 ao 137) e Dos Crimes (art. 225 ao 244B) 

http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L8069.htm 

 

LEI Nº 10.741, DE 1º DE OUTUBRO DE 2003 (ESTATUTO D O IDOSO): Disposições 
preliminares (art. 1º ao 7º) e Dos Crimes em Espécie (art. 95 a 108). 

http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/2003/L10.741.htm 

 

LEI Nº 10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003 (ESTATUTO DO DESARMAMENTO) : Na 
íntegra. 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L10.826.htm  

 
DECRETO FEDERAL Nº 5123 DE 1º DE JULHO DE 2004: Subseção V: Das Guardas 
Municipais (art. 40 a 44) 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/D5123.htm 

 
LEI Nº 11.340 DE 07 DE AGOSTO DE 2006 (LEI “MARIA D A PENHA”) : Na integra 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm  

 

LEI Nº 9.455, DE 07 DE ABRIL DE 1997 (LEI DE TORTUR A): Na íntegra 

http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L9455.htm 

 

LEI Nº 4.898, DE 09 DE DEZEMBRO DE 1965 (LEI DE ABU SO DE AUTORIDADE) : Na 
íntegra 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4898.htm  

 



 
 
 

 

LEI ESTADUAL Nº 10.948, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2001: Dispõe sobre as penalidades a 
serem aplicadas à prática de discriminação em razão de orientação sexual e dá outras 
providências: Na íntegra. 

http://www.justica.sp.gov.br/Modulo.asp?Modulo=306#anchor96536 

 

LEI Nº 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010 (ESTATUTO DA IGUALDADE RACIAL): Art. 1º 
ao 5º; art. 23 a 26; art. 47 a 50 e art. 51 a 55.  

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12288.htm  

 

LEI Nº 9605, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1998: Dispõe sobre as sanções penais e 
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e dá outras 
providências: Dos Crimes contra o Meio Ambiente: Dos Crimes contra a Fauna (art. 29 ao 37) 
e Dos Crimes contra a Flora (art. 38 a 53); Da Poluição e Outros Crimes Ambientais (art. 54 ao 
61). Link para pesquisa: 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9605.htm 

 

DECLARAÇÃO UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS - na íntegra 

http://portal.mj.gov.br/sedh/ct/legis_intern/ddh_bib_inter_universal.htm 

 
LEI COMPLEMENTAR Nº 7, DE 07 DE JULHO DE 2010 (ESTA TUTO DA GCM DE SÃO 
BERNARDO DO CAMPO) – Na íntegra 

 
LEI 13.022/14 (ESTATUTO GERAL DAS GUARDAS MUNICIPAI S): Na íntegra 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13022.htm  

 
ATUALIDADES: Relacionadas à segurança pública municipal e federal/nacional, 
veiculadas na mídia, nos 12 meses anteriores à publicação desse edital. 

 
II. CONHECIMENTOS BÁSICOS: 

 
LÍNGUA PORTUGUESA:  Acentuação gráfica. Pontuação. Crase. Hífen. Sinônimos, 
antônimos e parônimos. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, 
advérbio, preposição e conjunção. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocação pronominal. 
Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Sentido próprio e figurado das 
palavras. Interpretação de texto. 

 
III. RACIOCÍNIO LÓGICO: 

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura lógica das relações arbitrárias 
entre pessoas, lugares, coisas, eventos fictícios; deduzir novas informações das relações 
fornecidas e avaliar as condições usadas para estabelecer a estrutura daquelas relações. As 
questões desta prova poderão tratar das seguintes áreas: estruturas lógicas; lógica de 
argumentação: analogias, inferências, deduções e conclusões; lógica sentencial (ou 
proporcional): proposições simples e compostas, tabelas verdade, equivalências, Leis de 
Morgan, diagramas lógicos; lógica de primeira ordem; princípios de contagem e 
probabilidade; operações com conjuntos; raciocínio lógico envolvendo problemas aritméticos, 
geométricos e matriciais. 

 



 
 
 

 

ANEXO II – LISTA DOS CANDIDATOS APTOS PARA INSCRIÇÃ O NO CURSO DE 
ACESSO À FUNÇÃO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2ª CLASSE  DE 

SÃO BERNARDO DO CAMPO 

 

Candidatos Homens 
Nome Completo Matrícula 
ABEL GALINDO DE OLIVEIRA 17509-4 

ABNALDO OLIVEIRA ROCHA 18545-3 

ABRAÃO LUIZ BARBOSA 61214-5 

ADILSON MARTINEZ JUNIOR 62475-0 

ADIRO GONÇALVES DE OLIVEIRA      17038-7 

ADRIANO PEREIRA 62477-6 

AGNALDO SEVERINO DA SILVA 61792-5 

ALAN DE PONTES SILVA 63777-7 

ALENCAR BENTO  17041-8 

ALESSANDRO DANTAS PEREIRA 62480-7 

ALEX FERNANDES DE OLIVEIRA 62478-4 

ALEX LEITE CAPARRON 62479-2 

ALEXANDRE FRANCELINO 61789-4 

ALEXANDRE XAVIER DOS SANTOS 61812-5 

ALEXSANDRO IZIDIO DA SILVA 63780-8 

ANDERSON GONÇALVES DA SILVA 17366-0 

ANDERSON LEANDRO DA LUZ 62481-5 

ANDERSON PEREIRA DA SILVA  63782-4 

ANDRÉ CÍCERO DO NASCIMENTO  17057-3 

ANDRÉ COSTA DOS SANTOS 60412-8 

ANDRÉ GOMES LEITE 61785-2 

ANDRÉ LUIS SILVA 62483-1 

ANDRÉ VENÂNCIO SILVA 63784-0 

ANDRES GEA MARTINEZ 62484-9 

ANTONIO FRANCISCO ALVES NETO 63788-2 

ANTÔNIO GONÇALVES PEREIRA FILHO 17064-6 

ANTONIO ISLAURINDO AMARO LEMOS 61802-8 

ANTONIO OLIVEIRA COSTA 63790-5 

ANTONIO PEREIRA DA SILVA 17067-0 

ANTONIO SONALDO MARQUES FERREIRA 63789-0 

ARI SILVA NASCIMENTO SANTOS 63791-3 

ARNALDO JOSÉ COELHO DA SILVA 62485-7 

ARTHUR ERRAY SANTOS 62486-5 

ATAIDE FERREIRA DA SILVA  17077-7 

AURÉLIO PEREIRA DE SOUZA 63793-9 

BOSCO RAIMUNDO VIEIRA DE SOUZA 62487-3 

BRUNO BIAZON 63796-3 

BRUNO DE MORAIS FERREIRA 63798-9 

BRUNO ROMÃO SIMONETTI 62488-1 

CARLOS ALVES DA SILVA 61216-1 



 
 
 

 

CARLOS ANDRÉ RODRIGUES DA SILVA 63801-6 

CÁSSIO CARVALHO CRUZ 63803-2 

CLAUDINEI JERONIMO LEMOS 63807-4 

CLAUDIO BATISTA DOS SANTOS 63806-6 

CLAUDIO MARCIO TEIXEIRA 60403-9 

CLAUDIO ROBERTO SILVA DE SIQUEIRA 18566-5 

CLAUDIO SERGIO DE OLIVEIRA 63808-2 

CLOVIS ROBERTO PIZA 18038-0 

COSME NASCIMENTO DOS SANTOS 63810-5 

CRISTIANO ALMEIDA DA SILVA 63809-0 

CRISTIANO APARECIDO GOMES LEITE 62489-9 

CRISTIANO BATELLI                 17102-4 

DAGOBERTO LUIZ DOS SANTOS  17104-0 

DANIEL BARBOSA LEAL JUNIOR 62490-4 

DANIEL DA ROCHA BARADELLI 62491-2 

DANIEL FREIRE ALVES DA CUNHA 63811-3 

DANIEL LEMOS DA SILVA 63812-1 

DANILO CHRISTIANO MADEIRA ZURDO 61581-8 

DENIS GOMES FERREIRA 63815-5 

DEOCLECIANO RODRIGUES DA COSTA 18573-8 

DIRCEU DOS SANTOS JUNIOR 62494-6 

DJALMA DE PAULA FERNANDES JÚNIOR 63819-7 

DJANILSON SANTIAGO BARBOSA 61276-3 

DONIZETI DA COSTA MACHADO 62495-4 

DORIVAL SOUSA MUDESTO 62496-2 

EDENEI GHIRELLI 17377-5 

EDI JAKSON BATISTA CABO 17379-1 

EDMUNDO NOGUEIRA SOUZA 63822-8 

EDSON ARTUR SILVA 17381-4 

 EDSON DE VASCONCELOS DA SILVA  17125-2 

EDSON JORGE DA COSTA 18037-2 

EDSON JOSÉ DA SILVA 17382-2 

EDSON PACHECO DE FREITAS 17534-5 

EDSON ROBERTO FABRI 63823-6 

EDUARDO ANTONIO DE SOUZA 63824-4 

EDUARDO FIRMIANO DA SILVA 63825-2 

EDUARDO GOMES MARQUES 18581-9 

EDUARDO MELO DA SILVA 63826-0 

ELBERTH  DE OLIVEIRA SILVA 17128-6 

ELEIAS ROBERTO DE ANDRADES 17129-4 

EMERSON APARECIDO CAMPOS FERRANTE 62500-7 

EMERSON DANIEL DA SILVA 62501-5 

EMERSON LIMA 63828-6 

EMERSON LUCIANO TOLOTTI  17136-7 

ERIVAN GAUDÊNCIO DA SILVA 61787-8 

ERLIM ANDRADE DE SOUZA 17385-6 



 
 
 

 

EVANDRO FELISBERTO DE LUZ 63833-3 

FABIANO BAPTISTA DA SILVA  17142-2 

FABIANO CARDOSO VALENÇA SILVA 63836-7 

FABIANO DIAS 63837-5 

FABIO ANACLETO 17544-2 

FABIO DA MOTA SANTOS  61791-7 

FABIO DE SOUZA SANTOS 63838-3 

FABRÍCIO RAPACE RUSSO 63839-1 

FAGNER DIAS PEREIRA 63840-6 

FELIPE ALBUQUERQUE ALMEIDA  63841-4 

FELIPE BEZERRA 17149-8 

FERNANDO ANDRADE DOS SANTOS 63842-2 

FRANCIEUDO PEREIRA DE LACERDA 63843-0 

FRANCISCO ALVES BEZERRA 18591-6 

FRANCISCO DE ASSIS NUNES 63844-8 

FRANCISCO ESTEVÃO 63845-6 

GILBERTO ROSELLI 17391-1 

GILMAR SOARES MELO 63846-4 

GILSON GOMES DE OLIVEIRA 63847-2 

GILSON JOÃO FERREIRA 18595-8 

HAMILTON DOS REIS 62503-1 

HÉRCULES RICARDO BARBOSA  17171-5 

HUGO DE SOUZA ALMEIDA  17172-3 

IDAIR CARLOS DA SILVA 17393-7 

JAURISMAR FERNANDES DE SOUSA 63850-3 

JEFERSON LUIZ DOS SANTOS  61584-2 

JOÃO BATISTA BAU PAIVA 63852-9 

JOÃO DE DEUS CARVALHO NETO 17553-1 

JOÃO PEDRO SOUZA FILHO 17398-7 

JOÃO RAMOS FERREIRA  62506-5 

JOELSON RIBEIRO DE SOUZA SANTOS 62507-3 

JONILSON CABRAL SOARES DE LIMA 63849-8 

JOSÉ AMINTAS DE OLIVEIRA 18057-6 

JOSÉ AUGUSTO SANTANA DA SILVA 17556-5 

JOSÉ CARLOS CASTELLANO   17201-2 

JOSE CARLOS VASCO 17405-6 

JOSÉ FRANCISCO VITÓRIA 18054-2 

JOSE INOCÊNCIO JÚNIOR 62508-1 

JOSÉ JAILSON RIBEIRO NASCIMENTO 62509-9 

JOSÉ REJANIO AMÂNCIO DE MORAES 62510-4 

JOSÉ ROBERTO RAMOS DA SILVA 17408-0 

JULIO CESAR BARBOSA FURTUNATO 63856-1 

JUNIOR SEVERINO DE SOUZA 63857-9 

JUVALDO DE ALMEIDA SILVA 62511-2 

JUZIS PAULO DOS SANTOS PEREIRA 63858-7 

KAYO CEZAR DEL CORSO 63859-5 



 
 
 

 

KLEBER TEIXEIRA DE BRITO 17410-3 

KLINGER ROCHA DA SILVA 17219-3 

LAERTE PEREIRA DE LIMA 60432-2 

LÁZARO PASSOS LIMA 63860-0 

LEANDRO LEDRES DE OLIVEIRA 63862-6 

LEANDRO LIMA DE SOUZA 63863-4 

LEANDRO LUCAS SANTOS  62513-8 

LEONARDO CARVALHO SILVA 63865-0 

LEONARDO JOSÉ DOS SANTOS 63866-8 

LEVI BARBOSA 63867-6 

LINDOMAR PAULO DE ALMEIDA 18008-9 

LUCAS CILENTO 61227-6 

LUCAS DIAS DE FREITAS 63871-5 

LUCIANO RODRIGUES DOS REIS       17225-8 

LUCIO JOSÉ VIEIRA DE SOUZA 63872-3 

LUÍS ANTONIO DA SILVA               61585-0 

LUIS ERIVALDO DE SOUZA MELO 18055-0 

LUIS HENRIQUE PEREIRA DE MELLO 63873-1 

LUIZ GONSALEZ DE SOUZA 18022-5 

MACIEL APARECIDO VINHA 17571-9 

MAGESIO MACHADO PINTO             17232-1 

MAGNO LUSTOSA NASCIMENTO 62515-4 

MANOEL LUIZ DA SILVA FILHO 17573-5 

MARCELO ALVES DOS SANTOS 63876-5 

MARCELO JOSÉ NEVES 63877-3 

MARCELO MACEDO ZENI 63879-9 

MARCELO PROCÓPIO 18072-0 

MARCELO SANCHES MORAIS 62516-2 

MARCELO VERGILIO DE OLIVEIRA 63880-4 

MARCIO MINZON 63875-7 

MARCIO RIBEIRO 62518-8 

MARCO ANTÔNIO CANHADA COSTA 62519-6 

MARCOS ADRIANO DOS SANTOS 17250-9 

MARCOS JOSÉ NEVES 62520-1 

MARCOS MOURA DE ARAÚJO 63884-6 

MARCOS ROBERTO DA SILVA 63885-4 

MARINALDO LINS DE OLIVEIRA 62521-9 

MAURÍCIO MARCOS MELO             17267-2 

MAURÍCIO SANTOS TEIXEIRA 62522-7 

MAURO SÉRGIO DE BRITO 62523-5 

MICHEL VARÃO FERREIRA 60406-3 

MOACIR PEREZ GARCIA  17274-5 

NELIO ABREU DA SILVA 17587-4 

NELSON FERREIRA DA FONSECA NETO  17277-9 

NICOLAS AKIRA EDA 60410-2 

NIVALDO TEIXEIRA 17425-0 



 
 
 

 

ODAIR PEREGRINO 63890-1 

PAULO APARECIDO DE MORAES 62527-7 

PAULO CAVALCANTE DA SILVA 63893-5 

PAULO CESAR DE SALES RODRIGUES 63894-4 

PAULO JOAQUIM TUPINAMBA DA SILVA 63895-1 

PAULO SÉRGIO VAZ DE LIMA 17288-4 

RAFAEL MELLO DOS SANTOS 63897-7 

RAUL DA SILVA ROSSI 63899-3 

REIMILTE LOPRETO PEREIRA 17294-9 

RENATO SILVA DE MOURA 63903-8 

RICARDO AMADEU 62528-5 

RICARDO FERREIRA FERNANDES 63904-6 

RICARDO MOREIRA BATISTA 18628-9 

RILDO JOSÉ DOS SANTOS 18074-6 

RIVANE BAZILIO GONÇALVES 63906-2 

ROBERTO ALVES SOARES 63907-0 

ROBSON FERNANDO DA CUNHA  17308-4 

ROBSON HENRIQUE DOS SANTOS 63908-8 

RODIRLEI AZEVEDO SILVA 17436-5 

RODRIGO APARECIDO MACHADO 62529-3 

RODRIGO BENIGNO DA SILVA 63909-6 

RODRIGO CÉSAR ROSENDO 62530-8 

RODRIGO SANTANA DA SILVA 63910-1 

RONALDO DE MORAIS 17311-5 

RONALDO DOS SANTOS SEVERO 63912-7 

RONIE PAULO ROGÉRIO 63913-5 

ROSIVALDO DA SILVA FRANÇA 17319-9 

SAMUEL STANRLEY DE OLIVEIRA 63915-1 

SANDERLEY BARBOSA CORREIA 61804-4 

SERGIO APARECIDO REINALDO 17441-2 

SÉRGIO AUGUSTO FÉLIX PEREZ 63917-7 

SERGIO CARDOSO DA SILVA 63918-5 

SÉRGIO MARTINS DOS SANTOS 63920-8 

SIDNEI BATISTA FLAUSINO 62534-0 

SIDNEY GOMES DA MOTA 18020-9 

SILVIO GREGORIO DE BARROS 18059-2 

TADEU EGYDIO 63921-6 

THIAGO ALVES QUAGLIO 61807-8 

THIAGO DE PAULA BONIFÁCIO DA SILVA 63923-2 

TIAGO JOSÉ LEAL 62536-6 

VALDECIR VIANA DE MELO 63925-8 

VALDIR COUTO 17339-3 

VALDIVINO FERREIRA DE OLIVEIRA 63926-6 

VALQUIRIO SANTOS DA SILVA 17341-6 

VALTER BENÍCIO DE BRITO 62538-2 

VANDO GOMES TAVARES 17448-8 



 
 
 

 

VINÍCIUS MALAQUIAS QUERODIA 63927-4 

VLADEMIR VINTECINCO 63928-2 

VLADIMIR LEITE SANCHES 61811-7 

WALMIR LOPES JÚNIOR 63929-0 

WALTER RODRIGUES GUZE            17348-2 

WANTUIR GOMES DO NASCIMENTO 63930-5 

WASHINGTON LUIS DORIVAL 60418-6 

WELLINGTON APARECIDO GONÇALVES 63931-3 

WELLINGTON SOARES 63932-1 

WENITON TOTE LIMA 63933-9 

WESLEY DA SILVA EUZÉBIO 63934-7 

WESLEY DE LIMA SOUZA 63935-5 

WESLEY DE SOUZA CARNEIRO 63936-3 

WILLIAM ALMEIDA FERNANDES 63937-1 

WILSON MOREIRA RODRIGUES 63939-7 
 
 

CANDIDATAS MULHERES 

NOME COMPLETO MATRÍCULA 

ADRIANA APARECIDA FERREIRA 62476-8 

ALINE BATISTA ALVES 63781-6 

ANDRÉIA CRISTINA GONFINETTI MELO 61580-0 

ANGELA MARIA SILVA MUNIS 63786-6 

CÁSSIA APARECIDA BUENO 17089-0 

CECÍLIA DE OLIVEIRA FERREIRA 63804-0 

CINTIA CARLA GOMES BATISTA 63805-8 

DANIELA GASPAR MEDEIROS 62492-0 

ELIZABETE INOCENCIO NASCIMENTO 62499-6 

ELIZABETH ETSUKO SASAKI 63827-8 

ELZA APARECIDA GOULART  17133-3 

EUGISLANIA XAVIER ALVES 63832-5 

EVELIN VICTORINO DE PAULA 63834-1 

EZIENE INACIA DA COSTA 63835-9 

JANAI NASCIMENTO DE OLIVEIRA 17188-8 

JEANE ROSA FERREIRA 63851-1 

JORACI DO CARMO ROSA 61814-1 

JULIANA DA SILVA  NAGATE  63855-3 

KELLI APARECIDA ALVES MAIA 62512-0 

LIGIA DOMINGOS 63868-4 

LILIAN CRISTINA GIMENEZ LIMA 63869-2 

LUCINÉIA PEREIRA DOS SANTOS 62514-6 

MAIRA CAVALCANTI ALVES 17234-7 

MARIALICE JOSÉ DO VALE 17260-6 

MARILZA APARECIDA DE ANDRADE  17261-4 

MICHELE ELIAS DOS SANTOS 63940-2 

MICHELLI MARION 61795-9 



 
 
 

 

MIDIAN ALVES VIANA DA SILVA 63888-8 

MIRNA ELIAS DOS SANTOS GOMES 17273-7 

PATRÍCIA MARQUES GONÇALVES DE ARAUJO 62525-1 

PATRÍCIA SPINELI GUIMARÃES 62526-9 

PRISCILA DUTRA  18622-1 

RENATA DA SILVA 18625-5 

RENATA GOMES LUCENA 63902-0 

RENATA FERNANDES DE ABREU 63901-2 

RILANE ALVES BEZERRA 61790-9 

SILVANETE ALBUQUERQUE DE SOUZA    17329-6 

SIMONE APARECIDA DOMINGUES        17331-9 

TATIANE DOS SANTOS REIS 62535-8 

THELMA GONÇALVES DOS SANTOS SILVEIRA 63922-4 

VERÔNICA ANTUNES DOS SANTOS CÂMARA 62517-0 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

ANEXO III 
FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 

 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO  

CURSO DE ACESSO À FUNÇÃO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2ª CLASSE 

 (Obs.: Ler atentamente o Capítulo referente aos recursos antes do preenchimento) 

  

 Nome do candidato: 

________________________________________________________ 

 No de inscrição:________________________  

 Função: __________________________________________________ 

Tipo de recurso: (marcar um X) 

 Contra o edital 
 

 Contra os gabaritos preliminares 
 

 Contra a nota da prova objetiva 
 

 Contra a classificação 
 

 

No da questão: _________ (caso o recurso refira-se à questão/gabarito divulgado) 

Fundamentação: 
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
________________________________________________________________ 
 

São Bernardo do Campo, _______/_______/_______. 

 

_____________________________________________ 
Assinatura do Candidato 

 
 

  
 


